
Catálogo de formación y consultoria 

• Formación presencial: dada la situación actual de pandemia, lamentamos no 
poder ofrecer formación presencial durante el resto de 2020.

• Formación a distancia: sesión en línea utilizando nuestra herramienta Webex o 
bien la de su propia institución. Cada sesión tiene una duración de 45-60 minutos. 
En el caso de Webex les podemos ir informando del número de asistentes 
registrados, el listado definitivo una vez realizada la sesión y el enlace a la 
grabación.

• Servicios de consultoría: vea la pág. 5 para más información

Tipos de servicios

• Personal del Biblioteca: formación a formadores o presentaciones a personal de 
sala o especialistas.

• Profesores e investigadores: sesiones dirigidas a personal docente e investigador 
para incentivar el uso de nuestros contenidos y sacarle el máximo partido

• Estudiantes: nuestras sesiones pueden ser interesantes para estudiantes de último 
curso, máster o doctorado, pero también podemos adaptarlas a estudiantes de 
grado con componentes de alfabetización informacional.

A quién van dirigidos

En los últimos años hemos detectado la necesitad de rediseñar nuestra oferta de servicios, adaptándola a nuevos
productos y nuevas tendencias. Se trata de un servicio personalizado, por lo que pueden contactar con su responsable
de formación y consultoría escribiendo a training@proquest.com o bien cumplimentando el siguiente formulario
https://www.proquest.com/go/requesttraining-es



Formaciones de contenido por áreas 
temáticas

• Economía y negocios
• Ciencias sociales
• Arte y humanidades
• Noticias
• Ciencias de la salud
• Ciencias experimentales
• Tecnología

Panorámicas

•Revisiones sistemáticas o de literatura 
(psicología, ciencias de la salud y 
ciencias sociales)

•Recursos de salud mental
•Noticias y noticias falsas en tiempos 
inciertos

•Contenidos no académicos en 
economía

•Recursos para elaborar un plan de 
marketing

•Datos, más datos y estadísticas en 
ABI/INFORM y ProQuest Central

•Estudios de género en ProQuestTemáticas

•RefWorks en 20 minutos 
(sesión Online)

•RefWorks básico
•RefWorks avanzado
•Herramientas de escritura
•Sesiones personalizadas

RefWorks

Nuestras formaciones se pueden agrupar por áreas temáticas, con la posibilidad de
ofrecer una panorámica de los contenidos, una base de datos específica o bien una
sesión monográfica más transversal

Sesiones Panorámicas:
Las sesiones panorámicas están diseñadas para obtener una visión general de un área temática o de
una base de datos específica. Son sesiones en las que se presenta el contenido y su valor y cómo se
presenta en la plataforma a nivel de indexación, campos específicos y resultados.
Sesiones temáticas:
Las sesiones temáticas son monográficos sobre aspectos concretos, en los que se trata un tema
monográfico a partir de los contenidos disponibles. A continuación presentamos algunas propuestas,
pero también realizamos sesiones a medida.



Contenidos específicos

• Libros electrónicos en 
ProQuest One Academic

• Ebook Central para 
profesores y estudiantes

• Modelos de adquisición
• LibCentral, sacando partido 

a nuestra colección

Libros 
electrónicos

• El vídeo en la docencia 
universitaria: un mundo de 
oportunidades

• Academic Vídeo Online
• Escápate con AVON

Vídeo

• La importancia de las tesis 
doctorales en investigación. 
(Versión disponible para estudiantes de 
doctorado)

• ProQuest Dissertations & 
Theses

• Tesis doctorales en ProQuest 
Central

Tesis 
doctorales

Aunque solemos integrar todos los tipos de contenidos en las formaciones temáticas,
pero ciertos tipos de contenidos requieren atención especial



Curriculums

•Recomendamos una consultoría previa para 
este programa, para adaptarlo a sus 
necesidades. Estos son algunos ejemplos de 
sesiones:

•Identificación y selección de fuentes de 
información

•Introducción a las técnicas de búsqueda: 
selección de términos y búsqueda básica

•Técnicas de búsqueda avanzada y MUY 
avanzada

•Escribiendo nuestro TFG con RefWorks

Programa TFG

•Este programa permitirá a los usuarios alcanzar 
las competencias necesarias para ejecutar 
búsquedas complejas:

1.El arte de saber buscar. Cómo seleccionar 
buenos términos de búsqueda.

2.Búsqueda básica, filtros y gestión de resultados
3.Técnicas de búsqueda avanzadas
4.Técnicas de búsqueda MUY avanzadas
5.Revisiones de literatura y revisiones 
sistemáticas 

Técnicas de 
búsqueda

•Taller de autores: 5 trucos para poder publicar 
es una sesión introductoria que presenta  una 
panorámica de la creación académica a partir de 
los consejos de diferentes editores y que da 
valor a las herramientas de ProQuest 
disponibles en la institución. 

•A fondo: sesión específica para conocer una 
base de datos en detalle. Especialmente 
recomendado para fuentes primarias (ProQuest 
One Literature, LiOn, EEBO, EEB, etc.) 

•Revisiones de literatura y revisiones 
sistemáticas

Programa 
investigadores 
noveles

• ¿Cómo buscan nuestros usuarios? Sesión 
relevante para clientes de Primo y Summon
en la que exploraremos los hábitos de 
búsqueda de los estudiantes de grado

• Formación de formadores: Una sesión 
sobre la estructura de la plataforma de 
ProQuest y nuestra experiencia de 
formación

• Introducción a los recursos electrónicos
• Libros electrónicos a micro abierto: 

resolvemos todas sus dudas

Programa 
bibliotecarios

Los curriculums son un programa de sesiones para desarrollar competencias. Están
dirigidas a estudiantes de grado, máster o doctorado, investigadores, docentes y
también personal bibliotecario. Podemos diseñar un curriculum a medida basado en
sus suscripciones y productos



Servicios de consultoría

•Herramientas de 
descubrimiento

•Registros MARC
•Widgets
•URLs de acceso

Descubrimiento

•¿Qué se puede 
considerar “buen uso”?

•Qué podemos hacer para 
mejorar el uso

•COUNTER 5 en las 
plataformas ProQuest

Marketing, uso 
y RI

•¿Estamos usando los 
servicios y recursos de 
acuerdo con nuestras 
necesidades?

Optimización 
de productos

•Definición de un plan de 
formación a medio plazo, 
a partir del análisis de la 
cuenta y las necesidades 
de la institución, con 
acciones de seguimiento 
planificadas

Plan de 
formación

•Revisión 360 de la 
cuenta: contenidos y 
holdings, estadísticas de 
uso, y configuración del 
acceso y descubrimiento

Account Review

Desde cómo mejorar la interoperabilidad y el descubrimiento de sus colecciones
hasta analizar su retorno de la inversión, contáctenos para optimizar sus recursos



Estamos a su disposición

Nuestro objetivo es ofrecer servicios de interés y que aporten un valor 
añadido

Contacte con nosotros para más información

Podemos adaptar la oferta del catálogo o diseñar un servicio a partir de 
sus necesidades

training@proquest.com


